
「授業に集中！」の強化 
今週末で部活動の地区大会が終わり、長く自分たちを導いてくれた３年生が引退してしまう

部がでてくることも考えられます。そうなると、これからは自分たちが中心となって部活動を

運営していきますので、自然と気持ちが引き締まってくると思います。来週早々に部活動集会

があり、これまでの総括と今後の決意について各自が考える機会を設定する予定です。 

一方、この地区大会で部活動も一区切りとなり、その後はほぼ 2 週間後の 7 月 5・6 日の定

期テストに向けて、気持ちを切り替えてその勉強も進めていかなくてはなりません。すでに 6

月 12 日から、定期テストに向けて作成した学習計画表に沿って学習を進めています。時々そ

の進み具合について御家庭で話題にしたり、実物を確認したりしてください。 

この機会に、２年生は授業に集中できるよう、級長会では、学年として各学級として下表の

ような取組を始めようとしています。この取組では、授業に臨む姿勢の再確認はもちろん、自

分たちが選んだリーダーの声掛けに、どれだけ協力的になれるかが試されます。リーダーシッ

プとフォロアーシップがうまくかみ合った時、学

級や学年のまとまりがより強固になると考えて

います。生徒を励ましながら、今後の推移を見守

りたいと思います。 
 

メディアコントロール週間に向けて 

6 月 28 日から 7 月 4 日までの期間に、例年どおり板倉区の保育園年長児と小中学校全体で

取り組む「メディアコントロール週間」を行います。この学年の昨年同時期の結果を抜粋して

下表にまとめました。メディアの約束は、半数近くの生徒が 7 日間全て守っていて、立派だと

感じました。それに比べると就寝時刻はやや見劣りしますが、4 日以上守れた生徒はほぼ 7 割

でした。一方、メディアにどれくらいの日数触れたかをみると、「ネットでの動画視聴」は、実

に半数近くの生徒が 5 日以上していました。昨年もこ

の時期は定期テスト前で、その学習に集中すべき期間

でこの割合には、かなり驚きました。 

昨年の結果からどう変わるのかは、生徒自身の心の

持ちよう次第です。自らを律し、規則正しい生活を送

る中で、定期テストの学習に集中できるよう、担任を

中心に指導していきますので、どうぞ御家庭でも毎日

励ましの言葉をかけてあげてください。 

２学年だより 

上越市立板倉中学校 
 

６月２２日 第６号   

２年級長会取組事項 

学年 授業開始２分前着席 

１組 あいさつや発言の声を大きくする 

２組 授業中の発言（挙手）を増やす 

下記約束を守れた割合 ﾊﾟｰﾌｪｸﾄ 4～6 日〇 

メディア使用 47.8% 45.7% 

就寝時刻 21.7% 47.8% 

下記メディアを 5 日以上使った生徒の割合 

 テレビ 28.3% 

 ネットで動画視聴 45.7% 

 メッセージの送受 28.3% 

地区大会終了間近＆ 
定期テスト２週前   の節目を前に･･･ 



立派な大人への第一歩 

7 月に行われる職場体験学習を前に、6 月 16 日に外部講師をお招きしてマナー講習会を行い

ました。講師は上越地区の複数の学校で講師をしているウィズ・スマイルの奥村恵子さんにお

願いし、各学級で 1 時間ずつ心構えから態度について、お話をいただきました。 

印象に残った話は次のような内容です。 

 〇適切なマナーは相手によい印象を与え、周囲から信頼される。 

〇誰かと関わる際に相手に与える印象の 55％は、その人の表情や態度で決まる。 

〇仕事では敬語が基本であり、適切な敬語が使えるようになってほしい。 

〇職場から求められるのは、①挨拶のできる人、②やる気のある人、③協力できる人である。 

〇生徒の皆さんには「仕事を任される人」になってほしい。そのためには、周囲の人を批判

せず、誰からも信頼されることが必要だ。 

 2 年生の多くは適切な敬語で会話ができ、一般的な中学生のレベルから見ると、ある程度の

マナーを実践していると感じます。これは、幼いころからの御家庭でのお子さんとの接し方が

よかったためと理解しています。一方、相手の目を見て、はっきりとした口調で「おはようご

ざいます」「さようなら」「ありがとうございます」「お願いします」などの言葉が自然にでてい

るかと言うと、まだまだのように思います。 

 学校では、今回のマナー講習会を経て、7 月に行われる職場体験に向けて、生徒には「社会

人としての対応」が身に付くよう、折に触れて声をかけていきます。是非、御家庭内でも「お

はよう」「ありがとう」「ごめん」などの言葉が自然にでてくる雰囲気づくりをお願いします。 

職場体験学習準備着々 

7 月 11 日から 3 日間の予定で行う職場体験学習は、先週訪

問先が決定し、代表生徒による電話での事前打ち合わせも 23

日と 26 日に行うことになっていて、その準備がいよいよ始

まりました。生徒を受け入れていただける事業所は右表のと

おりです。お子さんがどの事業所を訪問することになったの

か、是非聞いてみてください。 

なお、この３日間はお弁当が必要となりますので、お手数を

おかけしますが、その心づもりをお願いします。 

また、２学年だより 3 号では職場体験学習を 5 日間行うよ

うにお伝えしていましたが、その後学年内で検討し、授業時

数確保や事業所の負担等を考慮し、3 日間としましたので、

御承知ください。 
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マナー講習会を経て･･･ 


